Patentti- ja rekisterihallitus Sivu: 1(2)
Y-tunnus: 0275914-1

00091 PRH
OTE YHDISTYSREKISTERISTA
Nimi: Yksityismetsatalouden Tydnantajat - Privatskogsbrukets
Arbetsgivare ry
Y-tunnus: 0275914-1
Yhdistys rekisterdity: 19.02.1970
Yhteisdmuoto: Yhdistys
Kotipaikka: Helsinki
Otteen sisalto: 27.04.2021 10:28:58 rekisterissa olleet tiedot
Yhteystiedot
Postiosoite: Loénnrotinkatu 9 D 18
00120 HELSINKI
Kayntiosoite: Lonnrotinkatu 9 D 18
00120 HELSINKI
Matkapuhelin: 0505675409
Sahkoposti: etunimi.sukunimi@yt-ry.fi
Verkkosivujen osoite: www.yt-ry fi

REKISTERIMERKINNAT:

NIMI (Rekisterdéity 07.01.2002)
Yksityismetsatalouden Tydnantajat - Privatskogsbrukets
Arbetsgivare ry

KOTIPAIKKA (Rekisterdity 19.02.1970)
Helsinki

NIMENKIRJOITUSTAPA (Rekisteroity 27.04.2021 10:28:58)
Yhdistyksen nimen kirjoittaa yhdistyksen hallituksen
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai toiminnanjohtaja yksin tai
hallituksen maaraamat 2 henkilda yhdessa.

SAANTOMAARAISET NIMENKIRJOITTAJAT (Rekistersity 20.05.2015 13:40:21)
Puheenjohtaja, 28.01.1961 Teivaala Antti limari

Toiminnanjohtaja, 08.07.1960 Immonen Kari Pentti

Varapuheenjohtaja, 11.08.1959 Valikangas Hannu Olavi

SAANTOMUUTOS (Rekisterdity 27.04.2021 10:28:58)
Saantdémuutos on hyvaksytty.

VOIMASSA OLEVAT HENKILOTIEDOT

08.07.1960 Immonen Kari Pentti, Suomen kansalainen, Kerava
28.01.1961 Teivaala Antti limari, Suomen kansalainen, YI6jarvi
11.08.1959 Valikangas Hannu Olavi, Suomen kansalainen, Kemijarvi
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Yksityismetsatalouden Tyénantajat - Enskilda Skogsbrukets Arbetsgivare ry 19.02.1970 -
06.01.2002
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Voimassaolevat sdaanndt: 27.04.2021 10:28:58
18

Yhdistyksen nimi on Yksityismets&dtalouden Tyénantajat -
Privatskogsbrukets arbetsgivare ry

2 8
Yhdistyksen kotipaikka on Helsingin kaupunki
3 S

Yhdistys on metsanhoitoyhdistysten yhteenliittymi, jonka jiseneksi
voidaan ottaa myds muu metsdtaloudessa tai sen ldhelld olevalla
toimialalla toimiva oikeuskelpoinen yhteisd, joka kiayttadid palkattua
tydvoimaa tai metsdalan urakointipalveluja.

Yhdistyksen tarkoituksena on tydnantajain ja urakanantajain
yvhteenliittyména:

1. valvoa jasentensad yhteisid etuja sekd edistidd heidin
vhteistoimintaansa ja jarjestaytymistadan;

2. toimia jasentensd ja naiden tydntekijdinsd valisten suhteiden
jarjestamiseksi ja kehittdmiseksi sekd tydriitojen valttidmiseksi ja
sovinnolliseksi ratkaisemiseksi;

3. neuvotella, tehdd sopimuksia ja toimia muutoinkin j&sentenséa
hyvaksi naiden tydnantaja-asemaa koskevissa asioissa;

4. valvoa jasentensda etua metsdtdiden urakointipolitiikan
kehittamista koskevissa kysymyksissa;

5. edustaa jaseniaadn ja pitad yhteyttd valtiovaltaan, muihin
tydnantajajarjestdihin sekd tyontekijédin ja yrittdjdin ammatillisiin
jarjestoihin.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys jarjestidd kokouksia,
neuvotteluja, tiedotustilaisuuksia, antaa lausuntoja sekid harjoittaa
muuta samantapaista edelld mainittujen tehtdvien suorittamiseen
soveltuvaa toimintaa.

Yhdistys voi liittyd toisen kotimaisen tydnantajia edustavan
jarjeston jaseneksi.

4 s

Yhdistyksen Jjadseneksi voi pddstéd jokainen metsdnhoitoyhdistyksista
annetussa voimassa olevassa laissa tarkoitettu rekisterdity
metsanhoitoyhdistys sekd muu metsdtaloudessa tai sen lahelld
olevalla toimialalla toimiva oikeuskelpoinen yhteisd. Hakemus
jaseneksi pddsemisestd on jatettdvad kirjallisesti yhdistyksen
hallitukselle ja siind on mainittava tydsuhteessa olevien
toimihenkildiden ja tydntekijoiden lukum&dra, selvitys heille
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edellisend kalenterivuonna maksettujen palkkojen , sekid metsidtdiden
urakanantajana urakansuorittajille maksettujen palkkojen
urakointimaksujen yhteismddrdstd ja muut yhdistyksen mahdollisesti
pyytamat tiedot.

Jasen voi erota yhdistyksestd ilmoittamalla siitd kirjallisesti
yhdistyksen hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tahi suullisesti
yhdistyksen kokouksen pdytadkirjaan. Jasenyys lakkaa sen
kalenterivuoden lopussa, Jjonka aikana eroamisilmoitus tehdaan.

Jasenen, Jjoka on jattanyt jadsenmaksunsa maksamatta tai ei noudata
nadita saantoja tahi ilmeisesti toimii yhdistyksen tarkoitusperia
vastaan, voi yhdistyksen kokous erottaa. Edelld mainitusta
paatoksesta huolimatta on erotettu jadsen velvollinen suorittamaan
maksunsa silta kalenterivuodelta, jonka kuluessa erottaminen on
tapahtunut.

Milloin jésenend oleva metsanhoitoyhdistys purkautuu, lakkaa
jasenyys eroamisilmoitusta vastaava kalenterikuukauden lopussa.

5 ¢

Jasen on velvollinen suorittamaan yhdistykselle vuosittain
vuosikokouksen mddraamidn jasenmaksun.

Jokainen, joka liittyy vhdistykseen keskellid kalenterivuotta, on
suoritettava koko vuoden jasenmaksu.

Jasenmaksu on suoritettava hallituksen md&drddman ajan kuluessa.

Jasenmaksun tulee perustua jdseneen edellisend kalenterivuonna
tyosuhteessa olleille maksettujen palkkojen ja Jj&dsenen urakanantajan
maksamien urakointimaksujen yhteismd&drdian, kuitenkin siten, etta
maksetuista urakointimaksuista v&hennetdidn kolme neljidsosaa.

Vuosikokous vahvistaa jasenmaksun euromdidridisen vahimmiis- Jja
enimmadisrajan.

Jasenen tulee vuosittain hallituksen m&ardamidssd ajassa antaa
yhdistykselle ilmoitus jaseneen edellisen kalenterivuoden aikana
tybsuhteessa olleiden toimihenkildiden lukumadrastd ja heidin
ansioistaan sekd jaseneen metsatdiden

urakointisopimussuhteessa olleille suoritetusta urakointimaksuista
sanottuna vuonna.

Jasen on velvollinen muulloinkin antamaan yhdistykselle sen pyytdmit
tiedot muista tyodsuhteisiin ja urakointisopimussuhteisiin
liittyvistd seikoista edellda 3 §:ssd mainittuja tarkoituksia seki
tilastoja varten.

Mahdollisten rahastojen perustamisesta ja kaytdstd paidttaa
vuosikokous.

6 S
Yhdistysta edustaa ja sen asioita hoitaa vuosikokouksessa valittu
hallitus, johon kuuluu puheenjohtaja ja 6-10 jdsentd. Hallituksen
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jasenten mddradn vahvistaa vuosikokous. Kullekin jisenelle valitaan
samalla henkildkohtainen varajdsen. Puheenjohtaja valitaan vuodeksi
kerrallaan laskettuna valitsemisvuoden vuosikokouksesta seuraavan
vuoden vuosikokoukseen. Vuosittain erovuoroisuus madraytyy arvalla
siten, ettd ensimmdiselld kerralla erovuorossa on kolme, toisella
kerralla kolme, ja kolmannella kerralla nelj&. Sen jalkeen jdsen on
erovuorossa vuoron mukaan. Jdsenen henkildkohtainen varamies on
erovuorossa samanaikaisesti j&senen kanssa.

Puheenjohtajana voi toimia yhtdjaksoisesti enintdan 9 kautta eikia
siihen lueta muuta aikaa hallituksessa. Hallituksen jisenend voi
olla yhtajaksoisesti enintdédn 3 kautta.

Varapuheenjohtajansa hallitus valitsee keskuudestaan

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen estyneenid ollessaan
varapuheenjohtajan kutsusta ja on pddtdsvaltainen kun vahintdin
puolet hallituksen jasenistd on lasna.

Paatokset tehddan yksinkertaisella &ddnten enemmistdllid. Aidnten

mennessa tasan voittaa se mielipide, johon puheenjohtaja on yhtynyt,
paitsi vaaleissa, joissa arpa ratkaisee.

78
Hallituksen tehtavana on:

1. huolehtia yhdistyksen kokouksissa tehtyjen paatdsten
tdytantoodonpanosta

2. hyvaksya yhdistyksen jadsenet

. ottaa toimeensa ja siitd vapauttaa yhdistyksen toiminnanjohtaja
ja muut toimihenkilét sekd mdarata heiddn tydehtonsa

4. valmistella yhdistyksen kokouksille esitettdvat asiat

5. kayda jasenten palveluksessa olevien henkildiden palkkausta ja
muita tydehtosopimusasioita koskevia neuvotteluja toimihenkilditd ja
tydntekijoita edustavien jarjestdjen kanssa sekd tehdia jisentensa
puolesta tydsuhteeseen liittyvia sopimuksia

6. antaa kohdassa 5. mainituista asioista ohjeita jasenille.

Hallitus voil asettaa madaridamididn tehtidvii varten valiokuntia.

8 8

Sopimukset, jotka yhdistys tekee tydnantaja- tai
tydntekijajarjestojen kanssa, ovat yhdistyksen Jjdsenid sitovat.

9§

Yhdistyksen nimen kirjoittaa yhdistyksen hallituksen puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja tai toiminnanjohtaja yksin tai hallituksen
maaraamat 2 henkiloa yhdessa.
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Yhdistystd& edustaa tuomioistuimissa, virastoissa ja viranomaisten
luona sekda muihin yhdistyksen ulkopuolella oleviin ndhden
yvhdistyksen hallitus.
10 §

Yhdistyksen toiminta- ja tilivuotena on kalenterivuosi.

Yhdistyksen tilit ja hallituksen vuosikertomus on ennen maaliskuun
1. paivaa jatettava tilintarkastajien tarkastettavaksi.

Tilintarkastajien on annettava lausuntonsa kolmen viikon kuluessa.
11 s
Yhdistyksen vuosikokous pidetddn huhtikuun loppuun mennessa.

Vuosikokouksessa kasitellaan kokouksen jarjestaytymisen jalkeen
seuraavat asiat:

1. esitet&dn hallituksen kertomus yhdistyksen toiminnasta edellisena
vuonna

2. tarkastetaan edellisen vuoden tilinp&atds ja tilintarkastajain
siitda antama lausunto

3. vahvistetaan tilinpddtds ja paddtetddn vastuuvapauden
mydntamisesta hallitukselle ja toiminnanjohtajalle seka niista
toimenpiteistd, johon hallituksen edellisen vuoden toiminta ja siita
annettu kertomus antavat aihetta

4. maarataan hallituksen jasenten palkkiot

5. madaratddn hallituksen jadsenten lukumdara

6. valitaan hallituksen puheenjohtaja ja tarvittaessa hallituksen
jadsenet erovuoroisten tilalle sekd valituille jasenille
henkildkohtaiset varajasenet

7. maarataan tilintarkastajan palkkiot

8. valitaan tilintarkastaja, Jja hdnelle henkildkohtainen varamies
tarkastamaan kuluvan vuoden tileja ja hallintoa ja toimintaa;
varsinaisen tilintarkastajan ja tédmdn varamiehen tulee olla
hyvédksytty tilintarkastaja; mik&dli tilintarkastajaksi valitaan
hyvaksytty tilintarkastusyhteisd, ei tdlle valita varamiesta.

9. paatetdan jasenmaksun suuruudesta

10. vahvistetaan yhdistyksen tulo- ja menocarvio kuluvalle vuodelle
11. k&sitelldan muut hallituksen tai jasenten esittamat asiat.

12§

Yhdistyksen ylim&dradinen kokous pidetddn, milloin hallitus katsoo
sen tarpeelliseksi tai milloin va&hintd&adn kymmenesosa
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yvhdistyksenjdsenistd sitd erityisesti ilmoitettua asiaa varten
hallitukselta kirjallisesti pyytaa.

13§

Kutsu yhdistyksen kokoukseen ldhetetddn jasenille kirjallisella
ilmoituksella vahintdan 10 paivada ennen kokousta postituspaiva
mukaan luettuna.

Yhdistyksen kokouksiin on mahdollista osallistua hallituksen
padtoksella tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvidlineen
avulla kun siitd ilmoitetaan yhdistyksen hallinnolle vahintaan 5
paivaa ennen kokousta ja toimitetaan valtakirja
osallistumisoikeudesta.

14 s

Jasenen adanimédadrad maadraytyy niiden palkkojen ja urakointimaksujen
perusteella, Jjotka se 18dhinna edellisena vuonna on maksanut
tydsuhteessa ja urakointisopimussuhteessa olleille, jolloin kullakin
jasenellad on yksi aa&ni jokaista alkavaa 34 000 euron palkka- ja
urakointimaksusummaa kohti 340 000 euroon saakka, ja ylimenevalta
osalta yksi lis&d-&&ni jokaista alkavaa 50 000 euron palkka- ja
urakointimaksusummaa kohti. Ennen &ddnimddran toteamista, maksetuista
urakointimaksuista vdhennetaan kolme neljadsosaa.

Puhe- ja ddnivaltaansa kokouksissa jasen kayttaa valtuuttamansa
edustajan kautta. Sama jadsen ei voi edustaa kuin enintaadn 10%
vuosikokoukseen osallistuvien Jjasenten daanimaarasta.

Asiat ratkaistaan yksinkertaisella aanten enemmistolla. Jos &énet
menevat tasan, tulee paatdkseksi se mielipide, johon kokouksen
puheenjohtaja on yhtynyt, paitsi vaaleissa, Jjoissa arpa ratkaisee.

Vaalit suoritetaan suljetuin lipuin, Jjos joku edustajista sitéa
vaatii. Etdyhteyksid kdytettdessad vaalisalaisuus varmistetaan muilla
kokouksen hyvaksymilla teknisillad apuvalineilld ja toimenpiteilld.

15 s

Paatos yhdistyksen purkamisesta tulee voimaan, jos kahdessa
kokouksessa, joiden valilla on ainakin yksi kuukausi, purkamisen
hyvaksi annetut aanet vastaavat vahintaan kahta kolmannesta
kokouksessa edustettuina olevien Jjasenten 14 § mukaisesta
danimaaradstda. Kun kyse on muusta muutoksesta kuin yhdistyksen
purkamisesta, riittaa yksi ka@sittelykerta kun vahintdén kaksi
kolmannesta kokouksessa edustettuina olevien jasenten 14 §
mukaisesta danimddrasta on muutosesityksen takana.

16 §
Jos yhdistys puretaan tai lakkautetaan, on sen varat kaytettava

johonkin yhdistyksen toimintaa 1&helld olevaan yleishyddylliseen
tarkoitukseen sen mukaan kuin viimeinen vuosikokous paattaa.

17 s
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Muutoin yhdistyksen toiminnassa noudatetaan voimassa olevan
vhdistyslain s&danndksia



